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RAPORT DE AUTOEVALUARE A CALITATII TN
FACULTATEA DE STIINTE APLICATE SI INGINERIE
pentru anul universitar 2019 - 2020

Misiunea Facultatii de Stiinte Aplicate si Inginerie consta in formarea si pregatirea
de specialisti care sa asigure servicii de calitate la standardele Uniunii Europene, printr-un
proces educational de nivel ridicat, in acord cu cerintele si exigentele actuale din domeniul
chimiei, ingineriei chimice si fizicii tehnologice.

Procesul didactic se desfiasoard sub forma de cursuri de zi, fiind organizat pe
sistemul de credite transferabile. Programele de studii ale facultatii sunt adaptate la
cerintele pietei fortei de munca si sunt racordate la principiile si normele valabile 1n
domeniul productiei si controlului calitatii produselor.

In prezent, in cadrul Facultatii de Stiinte Aplicate si Inginerie functioneaza
programe de studii universitare la nivel de licenta si masterat.

Tabelul 1.1. Domenii si programe de studii universitare de licenta

Nr. Domeniul de Program de studii Forma de Nr. credite | Durati
crt. licenta invatimant ECTS studii
1 PRELUCRAREA PETROLULUI SI zi 240 4 ani
Inginerie PETROCHIMIE
2 chimica CHIMIE ALIMENTARA SI zi 240 4 ani
TEHNOLOGII BIOCHIMICE
3 ~
Chimie CHIMIE MEDICALA Zi 180 3 ani
4 Stiinte FIZICA TEHNOLOGICA Zi 240 4 ani
ingineresti

Facultatea de Stiinte Aplicate si Inginerie asigurd programele de studii universitare
de licenta (cursuri de zi, 4 ani si respectiv, 3 ani) precizate in tabelul 1.1

Programele de studii universitare de masterat care se desfasoara in cadrul Facultatii
de Stiinte Aplicate si Inginerie sunt prezentate in tabelul 1.2.


mailto:fcetp@univ-ovidius.ro
mailto:rectorat2@univ-ovidius.ro
http://www.univ-ovidius.ro/

ANANRN

AN

Tabelul 1.2. Programe de studii universitare de masterat

Nr. Programe de studii universitare de | Forma de Nr. Durata
crt. masterat inviatamant| credite studii
ECTS
1 |Chimia si managementul calitatii Zi 120 2 ani (4 semestre)
produselor de consum si a mediului
2 [Tehnologii si management in prelucrarea Zi 120 2 ani (4 semestre)
petrolului
3 |Ingineria sistemelor cu surse energetice Zi 120 2 ani (4 semestre)
regenerabile

Structura programelor de studii de licenta si masterat este revizuita periodic, in
concordanta cu cerintele natioanle si europene, pentru a corespunde dinamicii pietei
calificarilor universitare si profesionale, tinand cont de prevederile Cadrul National al
Calificarilor (CNC), Registrul National al Calificarilor din Invatamantul Superior
(RNCIS) si ale Cadrului european al calificarilor.

Tn cadrul Facultatii de Stiinte Aplicate si Inginerie, invatamantul este organizat in
sistem de credite transferabile care asigura, potrivit Convengiei de la Bologna, un
dinamism orizontal si vertical Tnh concordanta cu cerintele Comunitatii Europene.

Programele de studii din cadrul Facultatii de Stiinte Aplicate si Inginerie cuprind
discipline fundamentale, discipline in domeniu, discipline de specialitate si discipline
complementare, structurate la randul lor in discipline obligatorii si optionale. Acestora li se
adauga si un numar de discipline facultative. Toate aceste discipline sunt detaliate in
Planul de invatamant al fiecarui program de studii, Intr-o succesiune logica, iar fisele
disciplinelor definesc si delimiteaza competentele generale si de specialitate la nivelul
studiilor de licenta, in corelatie cu studiile universitare de masterat; compatibilitatea reala
cu cadrul national de calificari, precum si cu programele de studii similare ale altor
facultati din tara sau din cadrul Uniunii Europene, ponderea disciplinelor fiind exprimata
n credite de studii E.C.T.S.

1. Strategia de dezvoltare organizationala

Dezvoltarea organizationala a Facultatii de Stiinte Aplicate si Inginerie prevede
pentru activitatile educationale si de cercetare, indeplinirea urmatoarelor obiective
strategice:

atragerea unui numar cat mai mare de studenti;

dezvoltarea de noi programe de studii de licenta si masterat;

acreditarea programelor de studii autorizate sa functioneze provizoriu (programul
de licenta Chimie medicala);

compatibilizarea dezvoltdrii organizationale, cu orientarile europene si adaptarea
ofertei educationale la cerintele pietei fortei de munca;

orientarea permanenta a cercetdrii stiintifice performante, spre nevoile societatii si
racordarea la tendintele europene;

stimularea mobilitatilor studentilor si cadrelor didactice prin programul
ERASMUS;

dezvoltarea si modernizarea continua a bazei materiale;

cresterea performantelor cadrelor didactice prin promovarea excelentei academice
si preocuparea pentru motivarea dezvoltarii profesionale si avansdrii In cariera didactica.

In scopul atragerii unui numar cat mai mare de studenti la programele de studii din
facultate se face o promovare cat mai buna a ofertei educationale la nivelul liceelor din




zona si in cadrul manifestarii “Porti deschise” organizata traditional de universitate. La
buna promovare a ofertei educationale contribuie si prezentarea informatiilor de interes
pentru potentialii studenti pe site-ul facultatii.
Permanent se incearca sa se adapteze planurile de invataméant ale programelor de

studii, la cerintele angajatorilor, tindndu-se seama de sugestiile si recomandarile acestora.

La nivelul Facultatii de Stiinte Aplicate si Inginerie sunt in vigoare mai multe acorduri
ERASMUS: 25 in domeniul chimie-inginerie chimica si 16 in domeniul fizica. Tinand
seama de conditiile deosebite de desfasurare a anului universitar 2019 — 2020, numarul
studentilor si a cadrelor didactice implicate Th mobilitati ERASMUS a fost foarte redus.
In tabelul 1.3 este prezentata participarea studentilor nostri in programul de mobilitati
ERASMUS, iar in tabelul 1.4 este prezentata situatia cadrelor didactice care au fost
gazduite n facultatea noastra.

Tabelul 1.3. Participarea studentilor la programul ERASMUS
Tn anul universitar 2019 — 2020

Mobilitati studenti outgoing - practica

Nr. | Nume, prenume | Nivel Institutia gazda Tara | Durata | Cuantum
crt. studii cod denumire (luni) grant
(euro)
1 Muraru Paul- L2 PL Jaglellonian University | Polonia 2 1340
Octavian KRAKOWO01

Tabelul 1.4. Participarea cadrelor didactice la
programul ERASMUS in anul universitar 2019 — 2020

Mobilitati de predare cadre didactice incoming

Nr. Nume, prenume Institutia de origine Tara Durata
crt. cod denumire (zile)
1 Melek Col Ayvaz TRORDUO01 Ordu University Turcia 2

2. Sistemul de evaluare si asigurare a calitatii din facultate

Sistemul de evaluare a calitdfii in Facultatea de Stiinte Aplicate si Inginerie este
structurat conform Manualul sistemului de management al calitatii, a cerintelor normative
specificate in ‘“Metodologia privind asigurarea calitatii, autorizarea de functionare
provizorie si acreditarea programelor de studiu si a institutiilor de invatimant superior”
(HG. nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata cu modificari prin Legea
nr. 87/2006), urmarind cele trei domenii de asigurare a calitatii: capacitate institutionala,
eficacitate educationald si managementul calitatii, cu aspecte particulare date de
specificitatea domeniilor de cunoastere in cadrul carora functioneaza programele de studii
ale facultatii.

2.1. Strategia in domeniul calitatii

Introducerea Sistemului de Management al Calitatii este impusd de orientarea spre
Autoevaluarea potentialului facultatii si imbunatatirea performantelor corpului profesoral
si a studentilor si absolventilor reprezinta tot atatea aspecte ale managementului calitatii.

Strategii ale managementului calitdfii, in acord cu tendintele actuale la nivel
european si international:
intreaga activitate este structuratd in jurul studentilor, impreund cu ei, pentru a edifica
viitorul acestora;
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asigurarea unui climat de incredere intre membrii Facultatii de Stiinte Aplicate si Inginerie;
incurajarea si recunoasterea contributiei fiecarei persoane, promovarea unei comunicari
deschise si oneste;
implicarea personalului prin punerea in valoare a competentelor, cunostintelor si
experientei;
asumarea raspunderii pentru rezolvarea problemelor, implicarea activa in identificarea
oportunitatilor de Tmbunatatire, dezvoltarea unui spirit creativ in definirea viitoarelor
obiective ale facultatii;
stabilirea clara a responsabilitatilor si autoritatii privind managementul proceselor;
cresterea continud a calitatii tuturor proceselor, analiza periodica a criteriilor de evaluare
stabilite, pentru a identifica zonele in care trebuie realizate imbunatatiri, recunoasterea
contributiei personale a fiecarui membru al comunitatii academice;
promovarea valorii si incurajarea performantei in toate domeniile de activitate astfel incat
sa fie atrase si mentinute resurse umane cu calificare inalta;
planificarea strategica si transparenta decizionala.
Activitatile in domeniul asigurarii calitatii s-au axat pe:

analizarea situatiei existente;

prezentarea rezultatelor actiunilor de auditare;

imbunatatirea continud a regulamentului de functionare si organizare a facultdtii in
concordanta cu exigentele sistemului de management al calitatii;

determinarea unor trasee superioare pentru indeplinirea misiunii si obiectivelor facultatii.

2.2. Practici si proceduri pentru realizarea auditului intern al calitatii

S-au avut in vedere urmatoarele:
analizarea §i evaluarea interna a Programelor de studii de licenta si masterat cu asigurarea
competentelor stabilite de ACPART, prin sublinierea noilor tendinte din cercetare si
introducerea datelor aferente programelor de studii de licenta in RNCIS;
monitorizarea procesului de elaborare si revizuire periodicad a fiselor disciplinelor de
invatamant 1n concordantd cu rezultatele cercetarilor actuale in domeniul fiecarei
specializari;
analizarea, evaluarea si aprobarea, la nivelul departamentului a fiselor disciplinelor, atat la
studiile de licenta, cat si la cele de masterat;
restructurarea fundamentala a planurilor de invatamant pentru programele de studii:
Chimie medicala, Prelucrarea petrolului si petrochimie, Chimie alimentara si tehnologii
biochimice, Fizica tehnologica, Chimia si managementul calitdtii produselor de consum si
a mediului, Tehnologii si management in prelucrarea petrolului, Ingineria sistemelor cu
surse energetice regenerabile;
diseminarea in cadrul departamentului facultdfii a rezultatelor autoevaluarii si evaludrii
cadrelor didactice realizate de cdtre studenti, colegi si directorul departamentului, a
activitatilor didactice si propunerea de masuri pentru imbunatatirea calitatii;
stabilirea clara a responsabilitatilor si autoritatii privind managementul proceselor;
cresterea continud a calitatii tuturor proceselor, analiza periodica a criteriilor de evaluare
stabilite pentru a identifica zonele in care trebuie realizate Tmbunatatiri.

In anul universitar 2019 — 2020 s-a realizat evaluarea interna si evaluarea externa
periodica si s-a obtinut avizul ARACIS pentru doua programe de studii, unul de licenta:
Prelucrarea petrolului si petrochimie si unul de master,Tehnologii si management in
prelucrarea petrolului. Totodata, s-a obtinut inscrierea calificarii la Autoritatea Nationala
pentru Calificari pentru doua programe de master: Ingineria sistemelor cu surse energetice
regenerabile si Chimie clinica.



2.3. Structura sistemului de calitate al facultatii

In cadrul facultatii functioneaza Comisia de evaluare si asigurare a calitdtii a carei
componenta este prezentata in tabelul 2.1

Tabelul 2.1. Comisia de asigurare a calititii la nivel de facultate

Nr. crt Nume/prenume Functia in cadrul comisiei/apartenenta

1 conf.univ.dr.ing. Nita Irina presedinte, Facultatea de Stiinte Aplicate si
Inginerie

2 conf.univ.dr. Soceanu Alina membru, Facultatea de Stiinte Aplicate si
Inginerie

3 S.L.dr. Oprea Cornel membru, Facultatea de Stiinte Aplicate si
Inginerie

4 Omocea Cristian reprezentant angajator, Administratia

Bazinala de Apa Dobrogea-L.itoral

5 student Batutu Claudiu membru, Facultatea de Stiinte Aplicate si
Inginerie

Pentru ca evaluarea calitatii activitatilor desfasurate in facultate conform specificului
domeniului de activitate, sa fie facuta cat mai eficient, in componenta acestei comisii intra
atat cadre didactice si studenti, cat si un reprezentant al angajatorilor direct interesati in
formarea absolventilor.

3. Activitatea de cercetare stiintifica

Cercetarea stiintifica din Facultatea de Stiinte Aplicate si Inginerie reprezinta, alaturi
de activitatea didactica, o coordonatd majord si o emblema a experientei, a calitatii si a
exigentei vietii academice. Promovarea unor directii de cercetare de varf din domeniul
ingineriei a impus cercetarea interdisciplinara, cu materializarea rezultatelor n numeroase
lucrari stiintifice publicate in reviste de prestigiu din tara si strdinatate sau incluse in
monografii sau prezentate la manifestari stiintifice interne si internationale.

Activitatea de cercetare se desfasoara in doud centre de cercetare §i anume:
»Managementul Resurselor Secundare pentru o Dezvoltare Durabila” infiintat din anul
2010 aprobat prin HS 17.03.2010 si “Centrul in domeniul micro si nanostructurilor” tip C
infiintat din anul 2002. Tn cadrul acestor centre s-au conturat colective de cercetare pe
discipline sau grupuri de discipline, iar prin colaborarea cu colective de la alte facultati din
cadrul universitatii noastre, S-a promovat cercetarea interdisciplinara.

In cercetarea stiintifica au fost abordate tematici de actualitate si de interes practic.

Tn cadrul departamentului de Chimie si Inginerie Chimica, cercetarile s-au axat in principal
pe valorificarea produselor naturale si a deseurilor si pe calitatea produselor:
- producerea de bioetanol din alge;
- obtinerea de isopropil lactat prin distilare reactiva,;
- influenta temperaturii de proces asupra comportamentului reologic al unsorilor
consistente;
- asigurarea calitatii Tn analiza produselor de consum;
- izolarea §i caracterizarea principiilor active din produsi naturali in scopul obtinerii de

produse destinate consumului;
- controlul analitic al unor produse de consum;



- obtinerea si caracterizarea unor nanomateriale anorganice;

- combinatii complexe mono- si polinucleare;

- compusi naturali-studii cinetice;

- caracterizarea fizico-chimica a unor produse cosmetice;

- inhibitori de coroziune;

- valorificarea deseurilor din industria alimentara;

- analiza poluantilor din probe de alimente si mediu;

- caracterizarea deseurilor industriale si identificarea unor posibilitati de valorificare a
acestora;

- valorificarea uleiurilor vegetale uzate;

- evaluarea poluarii cu hidrocarburi;

- studii de modelare matematica a dispersiei poluantilor in aer;

- studiul proprietatilor fizico-chimice ale unor amestecuri de combustibili cu aplicatii n
domeniul transporturilor;

- modele pentru predictia proprietatilor unor amestecuri combustibile;

- aditivarea unsorilor consistente pe baza de uleiuri vegetale;

- identificarea falsificarilor produselor alimentare;

- determinarea vitaminei C din produse naturale; metode de extractie;

- micro-schimbatoare de caldura cu canale de curgere n contracurent sau curent incrucisat;

- studii de optimizare prin modelare numerica a curgerii prin canale ondulate a
schimbatoarelor de caldura;

- procese chimice si biochimice integrate la procesarea produselor si rezidiilor de natura
vegetald: alge macrofite;

- piroliza uleiurilor vegetale uzate.

Temele de cercetare abordate la nivelul departamentului de Fizica au fost:

- obtinerea si caracterizarea nanocompozitelor complexe pe baza de carbon si titan pentru
aplicatii industriale;

- obtinerea materialelor avansate prin implementarea unui nou concept al tehnologiei
Plasma-Laser;

- studiul materialelor compozite pe bazd de semiconductori anorganici pentru celule
fotovoltaice si aplicatii fotocatalitice;

- investigatii microstructurale ale materialelor pe baza de carbon la scard nanometrica prin
metode de Imprastiere de neutroni la unghiuri mici,

- cercetari avansate ale metodelor de imprastiere de neutroni la unghiuri mici aplicate
filmelor subtiri binare si ternare pe baza de titan;

- studii asupra obiectelor din patrimoniul cultural romanesc prin metode tomografice cu
neutroni;

- investigatii de structura prin metode cu raze X ale particulelor ferihidrite sintetizate
chimic si biogenic pentru aplicatii biomedicale;

- investigatii asupra filmelor combinatoriale pe baza de argint si platind prin metode
moderne de Tmprastiere cu neutroni;

- materiale compozite semiconductoare cu aplicatii in celule fotovoltaice si in fotocataliza;

- celule solare sensibilizate cu pigmenti;

- modelarea moleculara a degradarii fotocatalitice a poluantilor;

- modelarea prin metoda elementului finit a schimbatoarelor de caldura.

~

2020, manifestarile stiintifice planuite sa fie organizate in cadrul Facultatii de Stiinte
Aplicate si Inginerie au fost amanate.

3.1. Rezultate obtinute in activitatea de cercetare stiintifica

Facultatea de Stiinte Aplicate si Inginerie are in vedere implicarea in activitatea de
cercetare stiingifica, prin cresterea continua a rezultatelor efectiv obtinute la nivelul



programelor de studii care se desfasoara in facultate. Lucrarile publicate aferente activitatii
de cercetare stiintifica din anul universitar 2019-2020 sunt prezentate in tabelul 3.1.

Tabelul 3.1. Lucriri publicate aferente activitatii de cercetare stiintifica
in anul universitar 2019 - 2020

Nr. crt | Denumire variabila Numar
1 Carti 2
2 Articole ISI 19
3 Articole I1SI — proceedings 1
4 Articole in reviste indexate BDI 1

De asemenea, in fiecare an se organizeazd Sesiunea de comunicari stiingifice
studentesti cu scopul de a comunica rezultatele obtinute in cadrul cercurilor studentesti.

Tn cadrul Departamentului de Chimie si Inginerie Chimica in luna mai 2020 a fost
organizata a XXI1X-a Sesiune de comunicari stiintifice a studentilor la care au fost inscrise
29 de lucrari.

Implicarea in activitatea de cercetare a studentilor si a masteranzilor a constituit o
prioritate a procesului de cercetare. Beneficiind de un colectiv de cadre didactice si
cercetatori cu vasta experienfd in activitatea de cercetare, studentii i masteranzii sunt
atrasi si cooptati in temele de cercetare din cadrul cercurilor stiintifice, in desfasurarea
proiectelor si a contractelor de cercetare, ceea ce se reflecta in calitatea lucrarilor de
licenta, diploma si disertatie sustinute cu ocazia finalizarii studiilor.

Membrii colectivului Facultatii de Stiinte Aplicate si Inginerie au fost cooptati in
diverse contracte de cercetare, numarul acestora fiind precizat in tabelul 3.2.

Tabelul 3.2. Participarea la contracte de cercetare
in anul universitar 2017-2018

Nr. Tip contract Numar
crt. contracte
1 | Contracte de cercetare obtinute n calitate de beneficiar sau partener 2
principal
2 | Contracte nationale educationale 2

3.2 Promovarea relatiilor de colaborare cu mediul preuniversitar si economic

A devenit o traditie pentru Facultatea de Stiinte Aplicate si Inginerie, ca Sa se
mentina legatura cu cadrele didactice si elevii din invatamantul preuniversitar, sub egida
Societatii de Chimie din Romania.

Au fost realizate conventii de practica cu unitatile de profil din judet in domeniile
aferente tuturor programelor de studii.

In cadrul programului Erasmus a beneficiat de bursa un student din Departamentul
de Chimie si Inginerie Chimica, iar un cadru didactic de la Universitatea Ordu din Turcia a
desfasurat un stagiu de predare in cadrul facultatii noastre.

Facultatea de Stiinte Aplicate si Inginerie are si alte parteneriate reprezentate de
Societatea Inginerilor Chimisti din Romania, Asociatia Specialistilor din Industria
Alimentara in Romania-Filiala Constanta (ASIAR), Societatea de Chimie din Romania,
Societatea Romana de Fizica (SRF) Constanta, European Society of Physics (EPS) si
Applied Physics Society — APS.




3.3 Calitatea resursei umane

In ceea ce priveste resursa umana, Facultatea de Stiinte Aplicate si Inginerie are in

vedere urmdtoarele obiective:

- recrutarea §i avansarea in cariera didactica a celor mai performante cadre;

- crearea oportunitatilor de promovare in ierarhia universitara;

- asigurarea unei structuri de personal echilibrate in raport cu numarul de studenti;
- promovarea unei politici de formare si perfectionare continua a resursei umane.

Ca urmare, dezvoltarea resursei umane a reprezentat un proces necesar, continuu si
de importanta strategica. Acest proces a avut la baza doua directii principale: selectia de
personal nou si formarea si perfectionarea celui existent. In anul universitar 2019-2020 au
fost inregistrate doua promovari in randul laborantilor din Departamentul de Chimie si
Inginerie Chimica.

Statele de functii ale personalului didactic se intocmesc anual, iar functiile didactice
si numarul posturilor se stabilesc tinandu-se seama de planurile de invatamant si de
formatiile de studii.

Evaluarea personalului didactic de catre studenti se realizeaza prin intermediul unui
chestionar care poate fi completat de catre studenti pe internet. Concluziile evaluarii din
partea studentilor sunt parte integranta a evaludrii anuale a personalului didactic.

Rezultatele obtinute indica un nivel ridicat de satisfactie generala a studentilor. Atat
pentru cursuri, cat si pentru seminarii, cele mai favorabile aprecieri se refera la
disponibilitatea cadrului didactic de a raspunde la intrebarile si nelamuririle studentilor,
ceea ce atesta caracterul deschis al comunicarii dintre studenti si profesori.

3.4 Evaluarea studentilor

Avand n vedere importanta evaludrii rezultatelor invatarii pentru realizarea
obiectivelor privind cresterea calitatii in educatie, Tn facultate a existat o preocupare
continua pentru imbunatagirea metodelor de evaluare a studentilor.

Pentru cresterea transparentei, cat si evaluarea obiectiva a rezultatelor invatarii au
fost diseminate, prin indrumatorii de an si prin paginile web ale facultatii, informatii
referitoare la principiile, formele si metodele de verificare/evaluare a studentilor prin
continutul Fisei disciplinei si s-a reglementat obligativitatea anuntarii de catre cadrul
didactic a modalitatilor de evaluare, la inceputul activitatii. Modalitatile specifice de
evaluare Tn cadrul unor anumite programe sau discipline sunt specificate in Fisele
disciplinei si sunt aduse la cunostinta studentilor la inceputul derulérii activitatilor.

Tn cadrul facultatii, evaluarea rezultatelor invatirii se realizeaza in mod planificat,
formele si metodele de examinare a studentilor fiind definite Tn etapa de proiectare a
programelor de studii, n planul de invatamant si fisa disciplinelor. Stabilirea acestora se
face avandu-se n vedere transparenta si evaluarea obiectivd, precum si adaptarea
metodelor de examinare la metodele de predare-invatare si continutul disciplinelor. Este de
subliniat faptul ca examinarea si notarea studentilor se fac pe baza unor criterii,
regulamente si tehnici care sunt riguros si consecvent aplicate.

4. Concluzii si masuri pentru imbunéatatirea calitatii si a indicatorilor de
performanta

Facultatea de Stiinte Aplicate si Inginerie dispune de structuri si strategii pentru
managementul si asigurarea calitatii activitatilor de predare, invatare si cercetare.
Ca urmare a analizelor realizate, in scopul imbunatatirii calitatii si a indicatorilor de
performantd, se au in vedere urmatoarele masuri:
continuarea identificarii cerintelor si asteptdrilor reale ale mediului socio-
economic privind competentele absolventilor fiecarui program de studii, corelarea acestora



cu experienta universitatii si cu bunele practici internationale;
atragerea unui numar mai mare de studenti prin imbundtatirea activitatii de
promovare a facultatii;
v continuarea organizarii Sesiunii de comunicari stiintifice studentesti;
v implicarea unui numar mai mare de studenti in activitatea de cercetare si de
diseminare a rezultatelor.

Data 15.X11.2020

Presedinte CEAC-FSAI,
Conf.dr.ing. Nita Irina



