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REVIZIA

Prezenta metodologie a fost elaborata in temeiul urmatoarelor dispozitii legale:

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completérile ulterioare;
- HG nr. 902/2018 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea si destasurarea
examenului de promovare in cariera didactica, pentru invatamantul superior;
- Ordinul Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice nr. 6129/2016 privind
aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor
didactice din invatimantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a

calitatii de conducator de doctorat si a atestatului de abilitare).
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- Metodologia privind organizarea §i desfasurarea examenului de promovare in cariera
didactica la Universitatea ,,Ovidius” din Constanta, aprobatd de Senatul Universitatii, prin
HS nr. 871/25/10/2021

Art. 1

Art.1. Dispozitii generale

Metodologia proprie privind organizarea si desfésurarea examenului de promovare in cariera
didactica in cadrul Facultatii de Stiinte Aplicate si Inginerie are la bazd Metodologia privind
organizarea si desfisurarea examenului de promovare in cariera didacticd la Universitatea
.Ovidius” din Constanta, aprobati de Senatul Universitatii i aduce acesteia doar completéri
specifice domeniilor stiintifice din cadrul facultatii.

Art. 2.

Pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didactica pentru ocuparea functiei de
lector universitar/sef de lucriri trebuie indeplinite cumulativ atat conditiile generale, cat si
urméitoarele conditii specifice:
a. detinerea calitatii de cadru didactic titular al UOC
b. obtinerea calificativului ,foarte bine” la evaludrile anuale din ultimii trei ani, in
calitate de cadru didactic titular in cadrul UOC
c. lipsa oricaror sanctiuni disciplinare si de eticd universitard in ultimii 3 ani de
activitate ca titular in cadrul UOC
. vechime minimi de 3 ani in calitate de cadru didactic titular in cadrul UOC
e. detinerea diplomei de licen{a obtinuté la o specializare in domeniul fundamental al
disciplinelor postului s-au intr-un domeniu inrudit al disciplinelor postului;
f. detinerea diplomei de master in domeniul fundamental al postului sau intr-un
domeniu inrudit (pentru candidatii care au absolvit in conditiile legii 288/2004)
g. detinerea diplomei de doctor in domeniul disciplinelor din postul scos la concurs
sau in domenii inrudite
h. detinerea documentelor privind atestarea pregatirii psihopedagogice (certificat de
absolvire a unui program de pregatire psihopedagogicd pentru absolventii cu
diplom4 ai invagimantului superior de lunga duratd, care au efectuat pregatirea
psihopedagogicd pana in anul 2009; certificat de absolvire a programului de
formare psihopedagogica nivel 11 pentru absolventii care au efectuat pregatirea
psihopedagogica incepand cu anul 2009; foaie matricold/suplimentul la diploma de
licentd sau de absolvire, care certificd parcurgerea disciplinelor psihopedagogice si
metodice).
i. indeplinirea standardelor minimale UOC:

» 5 contributii (articole, carti, brevete de inventie) in domeniul disciplinelor
postului in ultimii 5 ani. Lucrarile stiintifice trebuie sa fie publicate in extenso,
in reviste de specialitate / volume de conferintd cu ISSN respectiv ISBN. Din
acestea minimum 3 trebuie si fie indexate intr-o baza de date internationald
[BDI], de referintd pentru domeniul postului [reviste cotate sau indexate ISI
Thomson Reuters-categoria A-CNCS; ISI Conference Proceedings; reviste B+-
CNCS, alte BDIJ;
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» 1 carte/caiet de seminar/lucrdri practice aferent uneia dintre disciplinele din
norma didactica, publicat intr-o editurd acreditata;

j. media generald a anilor de studii de licentd de minimum 8.00;
k. media examenului de finalizare a studiilor de licentd de minim 8.50;

. indeplinirea punctajului minim necesar inscrierii candidatilor la concursul pentru
promovarea pe postul didactic de lector universitar (sef lucrdri) (15 puncte) la
Facultatea de Stiinte Aplicate si Inginerie, calculat pe baza anexei: Grila punctaj
evaluare candidati- Standarde specifice pentru ocuparea posturilor pe perioada
nedeterminata Facultatea de Stiinte Aplicate si Inginerie.

Art. 3

Pentru finscrierea la examenul de promovare in cariera didacticd pentru functia de
conferentiar universitar trebuie indeplinite cumulativ atdt conditiile generale, cét si
urmatoarele conditii specifice:

a. detinerea calititii de cadru didactic titular al UOC

b. obtinerea calificativului ,.foarte bine™ la evaluarile anuale din ultimii tret ani, in
calitate de cadru didactic titular in cadrul UOC

c. lipsa oricdror sanctiuni disciplinare si de etica universitard in ultimii 3 ani de
activitate ca titular in cadrul UOC

d. vechime minima de 6 ani in calitate de cadru didactic titular in cadrul UOC;

e. detinerea diplomei de licentd obtinutd la o specializare in domeniul
fundamental al disciplinelor postului s-au intr-un domeniu finrudit al
disciplinelor postului;

f. detinerea diplomei de master in domeniul fundamental al postului sau intr-un
domeniu inrudit (pentru candidatii care au absolvit in conditiile legii 288/2004)

g. detinerea diplomei de doctor in domeniul disciplinelor din postul scos la
concurs sau in domenii inrudite

h. detinerea documentelor privind atestarea pregétirii psihopedagogice (certificat
de absolvire a unui program de pregitire psihopedagogica pentru absolventii cu
diploma ai invatamantului superior de lungé duratd, care au efectuat pregétirea
psihopedagogicd pand in anul 2009; certificat de absolvire a programului de
formare psihopedagogica nivel I pentru absolventii care au efectuat pregatirea
psihopedagogicd incepand cu anul 2009; foaie matricold/suplimentul la
diploma de licentd sau de absolvire, care certifici parcurgerea disciplinelor
psihopedagogice si metodice).

i. indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei didactice de conferentiar universitar;

j. trei scrisori de recomandare privitoare la calittile profesionale ale candidatului
realizate de personalitati din domeniul postului, din afara Universitatii Ovidius
din Constanta, din {ard sau din strdinitate

k. indeplinirea standardelor minimale UOC:
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Art. 4

> cel putin o carte / un curs universitar in domeniul disciplinelor postului
pentru care candideaza (in edituri recunoscute de cdtre MEC);

» minimum 2 articole (in functie de standardele specifice fiecdrui
domeniu) in domeniul de competentd pentru care candideaza, publicate
in reviste cotate ISI cu factor de impact sau echivalent (minim 4
articole 1n reviste indexate in BDI pentru domeniile in care standardele
nationale nu prevad obligatoriu IS1), de la ultima promovare.

indeplinirea punctajului minim necesar inscrierii candidatilor la concursul
pentru promovarea pe postul de conferentiar universitar (20 puncte) la
Facultatea de Stiinte Aplicate si Inginerie, calculat pe baza anexei: Grila
punctaj evaluare candidati- Standarde specifice pentru ocuparea posturilor pe
perioada nedeterminata Facultatea de Stiinte Aplicate si Inginerie.

Pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didactica pentru functia de profesor
universitar trebuie indeplinite cumulativ atat conditiile generale, cat si urmditoarele conditii

specifice:

a.

b.

detinerea calitatii de cadru didactic titular al UOC

obtinerea calificativului ,,foarte bine” la evaludrile anuale din ultimii trei ani, in
calitate de cadru didactic titular in cadrul UOC

lipsa oricdror sanctiuni disciplinare si de etica universitard in ultimii 3 ani de
activitate ca titular in cadrul UOC

vechime minima de 9 ani in calitate de cadru didactic titular in cadrul UOC;
detinerea diplomei de licentd obtinutd la o specializare in domeniul
fundamental al disciplinelor postului s-au intr-un domeniu inrudit al
disciplinelor postului;

detinerea diplomei de master in domeniul fundamental al postului sau intr-un
domeniu inrudit (pentru candidatii care au absolvit in conditiile legii 288/2004)
detinerea diplomei de doctor in domeniul disciplinelor din postul scos la
concurs sau in domenii inrudite

detinerea documentelor privind atestarea pregitirii psihopedagogice (certificat
de absolvire a unui program de pregatire psihopedagogica pentru absolventii cu
diploma ai invatimantului superior de lungd duratd, care au efectuat pregitirea
psihopedagogicd pana in anul 2009; certificat de absolvire a programului de
formare psihopedagogica nivel I1 pentru absolventii care au efectuat pregitirea
psihopedagogicd incepand cu anul 2009; foaie matricold/suplimentul la
diploma de licentd sau de absolvire, care certificd parcurgerea disciplinelor
psihopedagogice si metodice).

detinerea calitatii de conducator de doctorat;

indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei didactice de profesor universitar;

minim trei scrisori de recomandare privitoare la calitatile profesionale ale
candidatului realizate de personalitati din domeniul postului, din strdinétate
indeplinirea standardelor minimale UOC:

> cel putin 2 car{i / cursuri universitare in domeniul disciplinelor postului
pentru care candideazd (in edituri recunoscute de cdtre MEC). Dacd
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lucririle sunt publicate in edituri internaionale din afara Roméniei,
numdirul minim necesar poate fi redus la jumatate;

» minimum 4 articole (in functie de standardele specifice fiecdrui
domeniu) in domeniul de competenta pentru care candideazi, publicate
in reviste cotate ISI cu factor de impact sau echivalent (minim 8§
articole in reviste indexate in BDI pentru domeniile in care standardele
nationale nu prevad obligatoriu ISI), in calitate de autor principal (acolo
unde standardele nationale prevad aceastd calitate), de la ultima functie
didacticd obtinuta prin concurs/promovare.

m. indeplinirea punctajului minim necesar inscrierii candidatilor la concursul
pentru promovarea pe postul de profesor universitar (25 puncte) la Facultatea
de Stiinte Aplicate si Inginerie, calculat pe baza anexei: Grila punctaj evaluare
candidati- Standarde specifice pentru ocuparea posturilor pe perioadd
nedeterminatd Facultatea de Stiinte Aplicate si Inginerie.

Prezenta metodologie intrd in vigoare la data aprobarii de citre Senatul universitar. Orice alte

prevederi contrare prezentei metodologii se abroga.
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Inginerie
Numele si prenumele:

I. ACTIVITATEA DIDACTICA

Anexa
Grild punctaj evaluare candidati- Standarde specifice pentru ocuparea
posturilor pe perioada nedeterminati Facultatea de Stiinte Aplicate si

| LS. Organizare/indrumare activitati didactice/practice |
LS. ]nd] umare lucrari }

i__ 1.5.2. Indrumare activitdti practice _(:practica industriala)

i - licenta ~ 1p/lucrare
- disertatie B B : 2p/lucrare
- teza de doctorat | 3p/lucrare

| 2p/an studiu __
| L6. Practica evaluirii | -
1.6.1. Participarea la organizarea §i la desﬁisuralea examenelor |

finale ale studentilor:

Total

Criteriul de evaluare Punctaj
I.1. Cursuri universitare proprii tiparite in edituri cu ISBN, 5p pt liecare 50 pag/nr.
recunoscute CNCS | autori
1.2, Suporturi de studiu pentru seminarii, laboratoare, proiecte = 3p pt. fiecare 50 pag/nr.
| (caiete de lucriri practice, indrumare, culegeri probleme) | autori L
I.3. Introducerea unor discipline noi, pe directii neelaborate
anterior: - 1 -
- curs - __| 3p/disciplina
- laborator/seminar/proiect | 2p/disciplina
L.4. Suporturi pentru activitatea didactica: |
- suport curs sau aplicatie in sistem multimedia | 2p/pentru o disciplina
- suport pt. laborator/seminar/proiect _1p/ pentru o disciplina

[ - licenta ) B | 1p/comisic
- master | Ip/comisie
1.6.2. Olgamzarea si participarea la examene de admitere Ip/comisie

| 1.7. Perfectionarea procesului didactic |
|

(membru in biroul scolii doctorale)

1.7.1. Organizarea si coordonarea programelor de licentd gi master | 3p/program

1.7.2. Organizarea si coordonarea programelor de studii doctorale i Sp/program

II. CERCETAREA STIINTIFICA

Criteriul de evaluare Punctaj Total
I1.1. Ciarfi, monografii, tratate publicate .
[1.1.1 Cartisi capitole de cirti, monografii, tratate publicate in | 5p pt. fiecare 25 pag./nr.
edituri de prestigiu din strdinatate autori
[1.1.2 Carti si capitole de carti, monografii, tratate publicate in | 4p pt. fiecare 40 pag./nr
_edituri nationale recunoscute CNCS | autori ]
~IL1.3 Editor volum publicat in edituri de prestigiu din straindtate 3p/volum B
I11.1.4 Editor volum publicat in edituri nationale recunoscute 2p/volum :
~ CONCS ) -
ll 2. Articole — ] N o
" 11.2.1. Studii/articole (m domeniul disciplinelor postului/ domenii | 10 x(1,5+f+s) /nr.autori*
conexe) publicate in reviste de specialitate din {ard sau strdindtate, s- scorul de influenta
_ cotate [8], cu scor de influentd >0 si factor de impact > 0 | f- factor de impact

ale conferintelor indexate ISI fara scor de influenta si cu factor de

[1.2.2. Studii articole publicate in reviste de specialitate/volume I 10p/nr. de autori
impact neprecizat sau nul,

\_ ROV 23
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| Criteriul de evaluare Punctaj Total

| 11.2.3. Articole publicate in reviste de specialitate indexate in baze Sp/nr, de autori
| dedate internationale (BDI)
| 1. 2.4. Articole publicate in reviste de specialitate - neindexate BDI | 2p/nr. de autori |
| IL3. Proceedings - I
I1.3.1. Lucrari publicate in extenso in volume recunoscute ISI | 8p/nr. autori
| (conferinte internationale, reuniuni stiin{ifice) .
' I11.3.1. Lucréri publicate in extenso in volume ner ecunoscute ISI Sp/nr. autori
(conferinte internationale, reunjuni stiintifice) | - )
I1.3.2. Lucridri publicate in extenso in volume ale conferintelor 2p/nr. autori
| nationale -
__I1.4. Participarea la manifestiri stiintifice i |
: 11.4.1. Conferinte plenare 3p/participare |
| 11.4.2. Comunicari orale/seminarii (pentru persoana care sustine) 2p/participare n ]
' 11.4.3. Postere o 2p/nr. autori
I1.5. Brevete de inventie, inovatie, tehnologii omologate, preduse
| aplicate S ) | ) o
__IL5.1. Brevete omologate B - 5p brevet/nr. autori |
B " 11.5.2. Produse omologate - | 4p produs/nr. autori !
11.5.3. Tehnologii omologate | 7p tehnologie/nr. autori | |
|

| 11.6. Cercetare contractuald B
11.6.1. Granturi propuse céstigate prin:
I1.6.1.1 Competitie internationala

- director 5p/g1 ant ]
- membru | 3p/grant
| I1.6.1.2. Competitie nationald | B
- director ) ' dp/grant -
B - membru _ - | 2p/grant ]
11.6.2. Proiect de grant depus | 2p/grant

[1.6.3. Contracte de cercetare stiin{ifica finalizate
11.6.3.1. Internationale

- director sau responsabil B 15 p/contract -
- membru R &8 p/contract L
__l_I_6_32 thlonale o B R
- - director sag_lmns_abll B 10 p/contract i I
- membru - - | 6 p/contract |
.~ 1L6.3.3. Contracte cu mediul socio-economic ) ) L
- director sau responsabil - 4 p/contract
{ - membru ] | 3 p/contract
I1.7. Citari (fari autoeitari) N |
I1.7.1. In publicatii indexate ISI 2x(0,5+f+s)/nr autori*

| Pe lucrare citata; sunt excluse
autocitarile (s-scor de influenta,
o - . f-facorul de impact) |
[1.7.2. In publicatii indexate BDI | 1p/ nr autori
pe lucrare citata, sunt excluse
autocitirile

L | 11.8. Contributii in comunitatea stiintifici wofesnonala
i1.8.1. Membru in comitetul stiintific al unor confelmte
internationale o
- in straindtate - 3p/comitet
-intard 2p/comitet
11.8.2. Membru in academii de stiinta, societati stlmt]ﬂce 31
profesionale

B - in strainatate - 2p/societate
| -intard Ip/societate )
~ 11.8.3. Membru refere ent in ComlSlI de doctorat
o = e =
| - In strdinatate R =— il 2p/ comisie |
- intard ] . 1p/ comisie |
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Criteriul de evaluare

Punctaj Total

11.9. Editor, redactor sef, membru in colectivele de réchtie ale unor
reviste recunoscute [S1 si CNCS, reviewer la reviste de prestigiu:

I1.9.1. Editor/Redactor sef revista ISI din strdinitate

10p/ revista

11.9.2. Editor/Redactor sef revista [S] din tara
11.9.3. Editor/Redactor sef revistd indexatd BDI
I1.9.4. Membru colectiv redactie la revistd IST din strainitate
' 11.9.5. Membru colectiv redactie la revista 1SI din {ard
11.9.6. Membru colectiv redactie la revistd indexata BDI

Sp/ revistd
3p/ revistd
4p/ revistd
3p/ revistd

2p/ revistd

" 11.9.7. Reviewer pentru reviste de speciaitate indexate IS
11.9.8. Reviewer pentru reviste de specialitate indexate BDI

2p/ articol
1p/ articol

" 11.10. Premii:

I1.10.1. Premii stiin’;i-ﬁce internationale acordate pentru lucréri
11.10.2. Premii stiintifice nationale acordate pentru lucrari

10p/ premiu/ nr.autori

5p/ premiu /nr.autori

11.10.3. Premii stiintifice regionale acordate pentru lucréari

; 3p/ premiu/ nr.autori

*se jau in considerare factorul de impact si scorul relativ cele mai favorabile, din anul publicarii

articolului sau din anul participdrii la concurs

Punctaje minime:

- asistent universitar 5p:

- lector universitar / sef de lucrdri 15 p;
- conferentiar universitar 20 p;

- profesor universitar 25 p.
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